政治体检汇总表（党政机关、事业单位）
考察对象姓名：　       　　　  工作单位及职务：　                　　　　
	评价意见
正向体检指标
	好
	较好
	一般
	差
	不了解

	
	民主测评
	领导
评价
	民主测评
	领导
评价
	民主测评
	领导
评价
	民主测评
	领导
评价
	民主测评
	领导
评价

	总体评价
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	政治忠诚
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	政治定力
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	政治担当
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	政治能力
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	政治自律
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	

	　　评价意见
反向体检指标
	不存在
	偶尔
存在
	一定程度存在
	严重
存在
	不了解

	
	民主测评
	领导
评价
	民主测评
	领导
评价
	民主测评
	领导
评价
	民主测评
	领导
评价
	民主测评
	领导
评价

	1. 学习习近平新时代中国特色社会主义思想不认真，贯彻执行上级决策部署打折扣、做选择、搞变通。
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. 对党组织表里不一，搞“两面派”、做“两面人”，热衷于搞“小圈子”“拜码头”“搭天线”。
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. 不信马列信鬼神、不信理想信方术、不敬人民敬“大师”，参与宗教组织和封建迷信活动。
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4. 妄评乱议中央大政方针，对挑战政治底线的错误言论、不良风气听之任之、失察失职。
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5. 政治站位不高，全局观念不强，政绩观不端正，搞形象工程、政绩工程。
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6. 宗旨意识淡薄，面对急难险重任务和突发事件畏首畏尾、患得患失，怕担风险，怕担责任。
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7. 政治敏感性不强，缺乏防范和应对处置风险能力。
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8. 政治执行力不强，吃不透“上情”，把不准“下情”，工作浮于表面，效率低下。
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9. 违反中央八项规定和省、市委十项规定，“四风”问题整改不坚决、不彻底。
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10. 组织纪律松懈，民主集中制原则贯彻执行不力，重大事项决策不科学、不规范，重要事项不请示报告。
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	需要向组织反映的具体问题：



年  月  日，在     政治体检，共发出民主测评表    张，收回    张，有效    张；共发出领导评价表    张，收回    张，有效    张。
政治体检汇总表（国有企业）
考察对象姓名：　　　　         工作单位及职务：　　　　　              
	评价意见
正向体检指标
	好
	较好
	一般
	差
	不了解

	
	民主测评
	领导
评价
	民主测评
	领导
评价
	民主测评
	领导
评价
	民主测评
	领导
评价
	民主测评
	领导
评价

	总体评价
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	政治忠诚
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	政治定力
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	政治担当
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	政治能力
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	政治自律
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	

	　　评价意见
反向体检指标
	不存在
	偶尔
存在
	一定程度存在
	严重
存在
	不了解

	
	民主测评
	领导
评价
	民主测评
	领导
评价
	民主测评
	领导
评价
	民主测评
	领导
评价
	民主测评
	领导
评价

	1. 学习习近平新时代中国特色社会主义思想不认真，党和国家的方针政策、重大部署在国企难以贯彻、走形变样。
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. 不讲政治，不守规矩，不执行企业“三重一大”决策制度。
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. 不信马列信鬼神、不信理想信方术、不敬人民敬“大师”，参与宗教组织和封建迷信活动。
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4. 妄评乱议中央大政方针，对挑战政治底线的错误言论、不良风气听之任之、失察失职。
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5. 面对重大发展决策、经营困难，怕担风险，怕担责任。
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6. 宗旨意识不牢，与群众感情疏远，不注重维护职工权益，逃避社会责任。
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7. 政治敏感性不强，缺乏防范经营投资失误、职工群体事件的能力。
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8. 政治执行力不强，吃不透“上情”，把不准“下情”，工作浮于表面，效率低下。
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9. 违反中央八项规定和省、市委十项规定，“四风”问题整改不坚决、不彻底。
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10. 组织纪律松懈，民主集中制原则贯彻执行不力，重大事项决策不科学、不规范，重要事项不请示报告。
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	需要向组织反映的具体问题：



年  月  日，在     政治体检，共发出民主测评表    张，收回    张，有效    张；共发出领导评价表    张，收回    张，有效    张。
政治体检汇总表（市属高校）
考察对象姓名：　　　　         工作单位及职务：　　　　　               
	评价意见
正向体检指标
	好
	较好
	一般
	差
	不了解

	
	民主测评
	领导
评价
	民主测评
	领导
评价
	民主测评
	领导
评价
	民主测评
	领导
评价
	民主测评
	领导
评价

	总体评价
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	政治忠诚
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	政治定力
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	政治担当
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	政治能力
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	政治自律
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	

	　　评价意见
反向体检指标
	不存在
	偶尔
存在
	一定程度存在
	严重
存在
	不了解

	
	民主测评
	领导
评价
	民主测评
	领导
评价
	民主测评
	领导
评价
	民主测评
	领导
评价
	民主测评
	领导
评价

	1. 学习习近平新时代中国特色社会主义思想不认真，贯彻执行上级决策部署打折扣、做选择、搞变通。
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. 不能自觉坚持党委领导下的校长负责制，不服从组织管理，与组织讨价还价，重要事项不请示报告。
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. 意识形态工作责任缺失，高校阵地意识淡化，对错误言论、不良风气不抵制，甚至肆意传播。
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4. 社会主义办学方向把握不准，立德树人根本任务落实不到位。
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5. 政治站位不高，全局观念不强，不能正确处理个人与组织、局部与整体的关系。
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6. 宗旨意识淡薄，面对急难险重任务和突发事件畏首畏尾、患得患失，怕担风险，怕担责任。
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7. 政治敏感性不强，缺乏防范和应对处置风险能力。
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8. 政治执行力不强，吃不透“上情”，把不准“下情”，工作浮于表面，效率低下。
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9. 违反中央八项规定和省、市委十项规定，“四风”问题整改不坚决、不彻底。
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10. 不讲公德，存在学术不端等行为，公众形象和业界声誉较差。
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	需要向组织反映的具体问题：



[bookmark: _GoBack]年  月  日，在     政治体检，共发出民主测评表    张，收回    张，有效    张；共发出领导评价表    张，收回    张，有效    张。

