
省管干部年度考核民主测评表
	标  准
姓  名
	优  秀
	称  职
	基 本 称 职
	不 称 职

	
	1、思想政治素质高；

2、组织领导能力强；

3、密切联系群众，工作作风好；

4、能较好地完成年度工作目标，工作实绩突出；

5、清正廉洁。
	1、思想政治素质较高；

2、组织领导能力较强；

3、联系群众，工作作风较好；

4、能完成年度工作目标，工作实绩比较突出；

5、能做到廉洁自律。
	1、思想政治素质一般；

2、组织领导能力较弱；

3、工作作风方面存在某些不足；

4、能基本完成年度工作目标；

5、能基本做到廉洁自律，但某些方面还存在差距。
	1、思想政治素质方面存在突出问题；

2、组织领导能力差；

3、严重影响领导班子团结或工作作风存在严重问题；

4、存在不廉洁问题；

5、工作不负责任，给国家造成较大损失；

6、工作实绩差。

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


说明：1、本表为参考表，各省管单位可结合实际，相应增减考核标准的内容或重新设计民主测评表；

      2、请在“优秀”、“称职”、“基本称职”、“不称职”栏内，选择赞成的一项打“√”。

